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1. Wstep

1.1. Niniejsza Polityka Prywatnosci okresla zasady przetwarzania danych osobowych Uzytkownikéw
korzystajacych z platformy internetowej umozliwiajgcej tworzenie CV, dostepnej pod adresem CV-
Online.pl (,Platforma”).

1.2. Administratorem danych osobowych Uzytkownikéw jest Konrad Sroga, prowadzacy dziatalnos¢
nierejestrowang w rozumieniu art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow,
adres do korespondenciji: skrytka pocztowa nr 3019, plac Wyzwolenia 4, 40-424 Katowice, e-mail:
kontakt@cv-online.pl (,Administrator”).

1.3. Podanie danych osobowych przez Uzytkownika jest dobrowolne, jednak niezbedne do
korzystania z okreslonych funkcji Platformy (w szczegélnosci: zalozenia Konta, zakupu Ustug
Premium, skorzystania z narzedzi Al, otrzymywania komunikacji marketingowej). Brak podania
danych uniemozliwi skorzystanie z danej funkciji.

2. Zakres danych osobowych, cele i podstawy prawne przetwarzania

2.1. Tworzenie i edycja CV (kreator). Administrator przetwarza dane podane przez Uzytkownika w
kreatorze CV, w szczegodlnosci: imie, nazwisko, adres e-mail, numer telefonu, adres zamieszkania,
zdjecie, dane o wyksztatceniu, doswiadczeniu zawodowym, umiejetnosciach oraz inne informacje
dobrowolnie zawarte w CV.

» Cel: Swiadczenie ustugi tworzenia, edycji i generowania CV w formacie PDF.

» Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b RODO (wykonanie umowy o $wiadczenie ustugi droga
elektronicznag).

2.2. Prowadzenie Konta. Administrator przetwarza dane rejestracyjne (imie, nazwisko, adres e-mail,
hasto w formie zaszyfrowanej) oraz dane z logowania przez zewnetrznego dostawce tozsamosci
(szczegotly w rozdziale 9).

« Cel: utrzymanie Konta i umozliwienie korzystania z funkcji wymagajgcych rejestraciji.
« Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

2.3. Ustugi Premium i ptatnosci. Administrator przetwarza dane dotyczace ptatnodci, takie jak:
identyfikator transakcji, data i godzina ptatnosci, kwota, status pfatnosci oraz dane techniczne
przekazywane przez operatora ptatnosci Stripe (np. adres IP, identyfikatory techniczne).

e Cel: realizacja ptatnosci, obstuga zamdwienia, rozliczenia, zapobieganie naduzyciom oraz
obstuga reklamacji ptatniczych.

» Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b RODO (wykonanie umowy), art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
(obowigzki prawne, w tym podatkowe) oraz art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony
interes Administratora - zapewnienie bezpieczenstwa transakcji i rozliczen).

2.4. Narzedzia Al (ATS Checker, analiza CV, generator podsumowan). Administrator przetwarza
tres¢ CV przestang lub wprowadzong przez Uzytkownika, ktora jest kierowana do dostawcy Al, a
wynik analizy zwracany jest Uzytkownikowi (szczegoty w rozdziale 8).



« Cel: realizacja wybranej przez Uzytkownika funkcji Al oraz ochrona przed naduzyciami (kontrola
limitéw uzycia).

« Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b RODO (wykonanie ustugi na zadanie Uzytkownika) oraz
art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes Administratora - ochrona przed
naduzyciami i egzekwowanie limitow).

2.5. Komunikacja marketingowa. Administrator przetwarza adres e-mail oraz - w zakresie opisanym
w rozdziale 10 - informacje dotyczace aktywnosci Uzytkownika stuzgce segmentaciji odbiorcow.

» Cel: przesyfanie informacji marketingowych dotyczacych Platformy.

» Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda Uzytkownika) w potaczeniu z art. 172 ust. 1
ustawy Prawo telekomunikacyjne oraz art. 10 ust. 2 ustawy o Swiadczeniu ustug drogag
elektroniczna.

2.6. Bezpieczennstwo i ochrona przed naduzyciami. Administrator przetwarza dane techniczne
(adres IP, identyfikatory sesji, nieodwracalne skréty kryptograficzne tresci CV, czas zgdan) oraz dane
0 aktywnosci Uzytkownika w zakresie niezbednym do kontroli limitdw uzycia i wykrywania naduzyc.

» Cel: zapewnienie stabilnosci i bezpieczenstwa Platformy, egzekwowanie limitéw uzycia, ochrona
przed botami i naduzyciami.

« Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes Administratora).

2.7. Reklamacje i kontakt. Administrator przetwarza dane podane w ramach zgloszenia
reklamacyjnego lub kontaktu e-mail.

» Cel: rozpatrzenie zgtoszenia i udzielenie odpowiedzi.

o Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (obowigzek prawny wynikajacy z ustawy o
Swiadczeniu ustug drogg elektroniczna) oraz art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

2.8. Ankieta przy usuwaniu Konta. Przy zgtoszeniu usuniecia Konta Uzytkownik moze dobrowolnie
wskaza¢ powdd rezygnacii, wybierajgc jedna z predefiniowanych odpowiedzi (w tym opcje ,Nie chce
podawaé powodu”) oraz opcjonalnie dodajgc krétki komentarz. Odpowiedz zapisywana jest bez
identyfikatora Uzytkownika, bez adresu e-mail i bez powigzania z Kontem. Wraz z odpowiedzig
zapisywana jest wytgcznie informacja, czy Konto posiadalo aktywng Ustuge Premium, oraz miesigc
udzielenia odpowiedzi (bez dokfadnej daty i godziny). Udzielenie odpowiedzi jest dobrowolne i nie
stanowi warunku usuniecia Konta ani realizacji prawa, o ktérym mowa w art. 17 RODO.

» Cel: analiza zbiorczych przyczyn rezygnacji z Konta i rozwoj Platformy.

» Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes Administratora -
ulepszanie Ustugi).

3. Bezpieczenstwo danych osobowych

3.1. Administrator doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ wysoki poziom bezpieczenstwa
przetwarzania danych osobowych. Wszelkie dane przesylane do i z Platformy sg szyfrowane za
pomoca protokotu TLS (https).

3.2. Hasta Uzytkownikbw sa przechowywane w formie zaszyfrowanej (hash) z uzyciem
wspotczesnych algorytmow kryptograficznych.

3.3. Dostep do baz danych zabezpieczony jest sSrodkami technicznymi i organizacyjnymi
odpowiednimi do ryzyka, w tym ograniczeniem dostepu do uprawnionych oséb.



4. Okres przechowywania danych

4.1. Dane Konta i CV - w przypadku zarejestrowanych Uzytkownikdw przetwarzane sg przez okres
aktywnego Konta. Po usunieciu Konta dane sg usuwane w terminie do 30 dni (bufor techniczny
umozliwiajagcy odzyskanie Konta w przypadku omyilkowego usuniecia). Konto mozna usunac
samodzielnie z poziomu ustawien Konta lub przesytajac zadanie na adres kontakt@cv-online.pl; w
przypadku usuniecia z poziomu ustawieh zadanie realizowane jest po uptywie 14 dni, w ktérym to
okresie Uzytkownik moze je cofnac, logujac sie do Konta.

W przypadku Uzytkownikéw niezarejestrowanych, korzystajacych z kreatora CV bez zatozenia Konta,
dane CV przechowywane sg do 5 lat od ostatniej modyfikacji dokumentu, po czym sg automatycznie
usuwane. ldentyfikacja takiego Uzytkownika oraz powigzanie z jego dokumentem odbywa sie za
posrednictwem identyfikatora technicznego (UID) zapisywanego w przegladarce Uzytkownika w
mechanizmie localStorage; usuniecie identyfikatora przez Uzytkownika (np. wyczyszczenie danych
przegladarki) uniemozliwia powigzanie dokumentu z urzgdzeniem.

4.2. Dane dotyczace transakcji ptatniczych - 5 lat od konca roku kalendarzowego, w ktérym
dokonano transakcji (obowigzki podatkowe i dowodowe).

4.3. Dane marketingowe - do momentu wycofania zgody przez Uzytkownika. Po wycofaniu zgody
adres e-mail zostaje umieszczony na liScie wykluczen (suppression list) w celu uniemozliwienia
przypadkowego ponownego wystania wiadomosci, przez okres do 5 lat.

4.4. Dane techniczne zwigzane z bezpieczenstwem oraz cache wynikow Al (logi, identyfikatory
sesji, dane do kontroli limitéw, nieodwracalne skréty kryptograficzne MD5 tresci CV wraz z wynikami
analizy Al przechowywane w pamieci podrecznej) - do 30 dni.

4.5. Dane dotyczace reklamacji - przez okres rozpatrywania reklamacji oraz do czasu
przedawnienia ewentualnych roszczenh (co do zasady 6 lat).

4.6. Odpowiedzi z ankiety przy usuwaniu Konta (pkt 2.8) - przechowywane bezterminowo w
postaci uniemozliwiajgcej przypisanie ich do konkretnego Uzytkownika i wykorzystywane wytgcznie w
formie zbiorczych statystyk. Odpowiedzi nie sg usuwane wraz z Kontem, poniewaz w momencie
zapisu nie zawierajg danych pozwalajacych na identyfikacje osoby, ktorej dotycza.

5. Odbiorcy danych osobowych
5.1. Dane osobowe Uzytkownikdw moga by¢ udostepniane:

e podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na podstawie przepiséw prawa (organy scigania,
organy podatkowe, sady);

« operatorowi ptatnosci Stripe Payments Europe Ltd., ktéry przetwarza dane jako niezalezny
administrator zgodnie z wkasna politykg prywatnosci dostepng na stronie stripe.com;

« zewnetrznym dostawcom modeli sztucznej inteligencji, dzialajagcym jako podmioty
przetwarzajace na podstawie umowy powierzenia zgodnej z art. 28 RODO (szczegdly w
rozdziale 8);

« zewnetrznym dostawcom tozsamosci (Google, LinkedIn), w przypadku Kkorzystania z
rejestracji/flogowania przez konto zewnetrzne - dostawcy ci dziatajg jako niezalezni
administratorzy w zakresie uwierzytelniania (szczegoéty w rozdziale 9);

« dostawcy ustug wysytki wiadomosci e-mail (Email Service Provider), dziatajgcemu jako podmiot
przetwarzajgcy na podstawie umowy powierzenia zgodnej z art. 28 RODO;



» dostawcom narzedzi analitycznych (szczegéty w rozdziale 6);

» dostawcom hostingu i infrastruktury serwerowej, dziatajagcym jako podmioty przetwarzajace na
podstawie umowy powierzenia zgodnej z art. 28 RODO. Aktualnym dostawcag hostingu jest
Hetzner Online GmbH (Niemcy), z infrastruktura zlokalizowana w Europejskim Obszarze
Gospodarczym.

5.2. Administrator nie sprzedaje ani nie udostepnia danych osobowych Uzytkownikéw w celach
marketingowych podmiotom trzecim.

5.3. Baza ofert pracy (Adzuna). Platforma prezentuje oferty pracy agregowane za posrednictwem
APl serwisu Adzuna. Zapytania do Adzuny realizowane sg po stronie serwera Platformy i co do
zasady nie zawierajg danych osobowych Uzytkownika (z wyjatkiem parametrow wyszukiwania takich
jak lokalizacja lub stowa kluczowe, o ile zostaly przez Uzytkownika podane). Klikniecie przycisku
~Aplikuj” przy ofercie powoduje opuszczenie Platformy - w linku docelowym umieszczane sg
parametry partnerskie (w szczegolnosci parametry UTM) stuzace identyfikacji ruchu pomiedzy
Platformg a Adzung w celach rozliczeniowych. Parametry te nie zawierajg danych osobowych
Uzytkownika. Dalsze przetwarzanie danych Uzytkownika po kliknieciu ,Aplikuj” odbywa sie przez
Adzune Ilub bezposrednio przez pracodawce, jako niezaleznych administratorow danych, na
zasadach opisanych w ich politykach prywatnos$ci. Polityka prywatnosci Adzuny: https://www.adzuna.p
I/privacy-policy.

6. Pliki cookies i narzedzia analityczne

6.1. Platforma wykorzystuje pliki cookies w celu zapewnienia jej prawidiowego dziatania,
personalizacji tresci, analiz statystycznych oraz ulepszania funkcjonalnosci Ustugi.

6.2. Pliki cookies dzielg sie na kategorie:

» niezbedne - konieczne do prawidtowego dziatania Platformy (sesja zalogowanego Uzytkownika,
zabezpieczenia CSRF, zapamietanie preferencji zgod). Sa przetwarzane bez koniecznosci
uzyskania zgody, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes);

« analityczne - stuzgce do zbierania anonimowych statystyk korzystania z Platformy (Google
Analytics, Microsoft Clarity). Wymagajg zgody Uzytkownika;

« marketingowe - stluzgce wysSwietlaniu spersonalizowanych tresci i reklam. Wymagaja zgody
Uzytkownika;

» funkcjonalne - zapamietujgce preferencje Uzytkownika (np. jezyk, ustawienia interfejsu).
Wymagaja zgody Uzytkownika.

6.3. Uzytkownik moze wyrazi¢, zmieni¢ lub wycofa¢ zgode na poszczegodine kategorie cookies za
posrednictwem banera zgdd widocznego przy pierwszej wizycie na Platformie oraz w ustawieniach
zg6d dostepnych w stopce Platformy.

6.4. Platforma korzysta z narzedzi analitycznych takich jak Google Analytics oraz Microsoft Clarity,
ktére moga gromadzi¢ informacje takie jak: adres IP (zamaskowany), identyfikatory urzadzen, rodzaj
przegladarki, czas wizyty, odwiedzane podstrony, zanonimizowane nagrania sesji (ruchy myszy,
klikniecia, scrollowanie - Microsoft Clarity) oraz inne dane techniczne. Pola formularzy zawierajgce
dane osobowe sg automatycznie maskowane w nagraniach.

6.5. Korzystanie z narzedzi analitycznych odbywa sie na podstawie zgody Uzytkownika (art. 6 ust. 1
lit. a RODO). Uzytkownik moze w kazdej chwili wycofa¢ zgode w ustawieniach zgdd na Platformie;
wycofanie zgody nie wplywa na legalnos¢ przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem.


https://www.adzuna.pl/privacy-policy
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6.6. Dostawcy narzedzi analitycznych (Google LLC, Microsoft Corporation) moga przetwarza¢ dane
Uzytkownikbw poza Europejskim Obszarem Gospodarczym, w szczeg6lnosci w Stanach
Zjednoczonych. Dostawcy ci stosujg srodki bezpieczeristwa zgodne z RODO, w tym decyzje
adekwatnosci Komisji Europejskiej dla ram EU-US Data Privacy Framework (DPF) oraz Standardowe
Klauzule Umowne (SCCQC).

6.7. Uzytkownik moze zapoznac sie z politykg prywatnosci dostawcé4w narzedzi analitycznych pod
adresem:

» Google: https://policies.google.com/privacy

« Microsoft: https://privacy.microsoft.com/privacystatement

6.8. Uzytkownik moze skonfigurowaé przegladarke internetowg w sposéb blokujacy pliki cookies lub
informujgcy o ich wysytaniu. Moze to jednak wptyna¢ na dziatanie Platformy.

7. Transfer danych do panstw trzecich

7.1. W zwigzku z korzystaniem z ustug dostawcOw majacych siedzibe poza Europejskim Obszarem
Gospodarczym (w szczegolnosci w Stanach Zjednoczonych), dane osobowe Uzytkownikéw moga by¢
przekazywane do panstw trzecich.

7.2. Transfer odbywa sie z zapewnieniem odpowiednich zabezpieczen zgodnie z RODO, na
podstawie jednego lub obu z nastepujgcych mechanizmow:

» decyzji adekwatnosci Komisji Europejskiej dla ram prawnych EU-US Data Privacy Framework
(DPF), w przypadku dostawcéw posiadajacych certyfikacje w DPF (art. 45 RODO);

« Standardowych Klauzul Umownych (SCC) zatwierdzonych przez Komisje Europejska oraz Data
Processing Agreements zawieranych pomiedzy Administratorem a dostawca (art. 46 RODO).

7.3. Uzytkownik ma prawo zgdac¢ od Administratora kopii zastosowanych zabezpieczen transferu,
kontaktujgc sie na adres: kontakt@cv-online.pl.

8. Korzystanie z narzedzi sztucznej inteligenciji (Al)

8.1. Platforma udostepnia narzedzia wykorzystujgce sztuczng inteligencje, w tym: analize CV pod
katem zgodnosci z systemami rekrutacyjnymi ATS (tzw. ATS Checker), analize gotowego CV w
kreatorze, generowanie podsumowan zawodowych, import istniejacego CV z pliku (przeniesienie i
ustrukturyzowanie tresci w kreatorze) oraz inne funkcje wyraznie oznaczone w interfejsie Platformy
jako Al.

8.2. W celu realizacji powyzszych funkcji tres¢ CV Uzytkownika jest przesytana do zewnetrznego
dostawcy modelu sztucznej inteligencji, ktéry dziata jako podmiot przetwarzajgcy (processor) na
zlecenie Administratora, na podstawie umowy powierzenia przetwarzania zgodnej z art. 28 RODO.

8.3. Przed przestaniem tresci CV do dostawcy Al Administrator automatycznie maskuje w pamieci
serwera mozliwe do zidentyfikowania dane osobowe, w szczegdlnosci: adres e-mail, numer telefonu,
linki do profili spotecznosciowych, kody pocztowe, daty urodzenia, identyfikatory takie jak PESEL/NIP
oraz imie i nazwisko z pierwszej linii CV. Maskowanie realizowane jest na podstawie popularnych
wzorcOw - ograniczenie to oznacza, ze imie, nazwisko lub inne dane osobowe wystepujace wewnatrz
tresci CV (np. w opisie doswiadczenia) moga nie zosta¢ zamaskowane. Zaleca sie wgrywanie CV
pozbawionego danych szczegdlnie wrazliwych.


https://policies.google.com/privacy
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8.4. Podstawag prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO (wykonanie ustugi na zgdanie
Uzytkownika) oraz art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes Administratora polegajacy na
ochronie przed naduzyciami i egzekwowaniu limitbw uzycia, w tym poprzez mechanizm cache
opisany w pkt 8.7).

8.5. Dane moga by¢ przekazywane do panstw trzecich spoza EOG, w szczegélnosci do Standow
Zjednoczonych, na zasadach opisanych w rozdziale 7.

8.6. Przetwarzanie plikoéw przestanych do narzedzi Al. W ramach funkcji umozliwiajgcych wgranie
pliku CV (m.in. ATS Checker oraz import CV do kreatora) plik w formacie PDF lub DOCX przestany
przez Uzytkownika jest przetwarzany w pamieci serwera wytgcznie w celu ekstrakcji tekstu, a
nastepnie usuwany natychmiast po zakonczeniu tego procesu. Administrator nie przechowuje
oryginalnych plikéw przestanych przez Uzytkownika.

8.7. Cache wynikéw analizy i ochrona przed naduzyciami. W celu optymalizacji dzialania
Platformy oraz ochrony przed naduzyciami Administrator przechowuje przez okres do 30 dni w
pamieci podrecznej nieodwracalny skrét kryptograficzny (MD5) tresci CV wraz z wynikiem analizy Al.
Skrét MD5 peni funkcje klucza technicznego i sam w sobie nie zawiera danych osobowych. Przy
ponownym przestaniu identycznej tresci CV w tym okresie system moze zwroci¢ wynik z pamieci
podrecznej, bez ponownego wysytania tresci do dostawcy Al. W zakresie korzystania z narzedzi Al
Administrator nie przechowuje tresci CV poza zakresem opisanym w niniejszym rozdziale. Zasady
przechowywania CV utworzonych w kreatorze opisano w pkt 2.1 i 4.1.

8.8. Wyniki generowane przez narzedzia Al nie stanowig zautomatyzowanej decyzji w rozumieniu art.
22 RODO (szczegO6ly w rozdziale 11).

8.9. Uzytkownik ma prawo odmoéwi¢ przetwarzania swoich danych przez narzedzia Al - wystarczy nie
korzysta¢ z funkcji oznaczonych jako Al; wszystkie pozostale funkcje Platformy (w tym tworzenie,
edycja i pobieranie CV w formacie PDF) pozostang w petni dostepne.

9. Rejestracja i logowanie przez dostawcéw zewnetrznych (Google, Linkedin)

9.1. Platforma umozliwia rejestracje i logowanie za posrednictwem kont zewnetrznych dostawcéw
tozsamosci, w szczegolnosci Google oraz LinkedIn (,Dostawca OAuth”).

9.2. W przypadku skorzystania z tej funkcji Administrator otrzymuje od Dostawcy OAuth zakres
danych niezbednych do zatozenia i utrzymania Konta: imie, nazwisko, adres e-mail oraz identyfikator
Uzytkownika u Dostawcy OAuth. Administrator nie otrzymuje hasta Uzytkownika ani dostepu do
innych danych przechowywanych u Dostawcy OAuth, o ile Uzytkownik nie wyrazi na to odrebnej
zgody po stronie Dostawcy OAuth.

9.3. Podstawg prawna udostepnienia danych Administratorowi przez Dostawce OAuth jest zgoda
Uzytkownika wyrazona w procesie autoryzacji po stronie Dostawcy OAuth.

9.4. Podstawag prawng przetwarzania otrzymanych danych przez Administratora jest art. 6 ust. 1 lit. b
RODO (wykonanie umowy o prowadzenie Konta).

9.5. Dostawcy OAuth dzialajg jako niezalezni administratorzy danych osobowych w zakresie
uwierzytelniania. Ich polityki prywatnosci dostepne sg pod adresami:

« Google: https://policies.google.com/privacy

« LinkedIn: https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy
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9.6. Uzytkownik moze w kazdej chwili odlgczy¢ swoje konto u Dostawcy OAuth od Konta na
Platformie, w ustawieniach Konta lub w panelu swojego konta u Dostawcy OAuth. Odigczenie konta
moze uniemozliwi¢ dalsze logowanie ta metoda.

10. Komunikacja marketingowa

10.1. Za uprzednia, dobrowolng i odrebng zgoda Uzytkownika Administrator moze przesyta¢ na
podany adres e-mail informacje marketingowe dotyczgce Platformy, w szczegdlnosci: newsletter z
poradami kariery, powiadomienia o nowych funkcjach i szablonach CV, oferty promocyjne dotyczgce
Ustug Premium.

10.2. Podstawg prawng jest zgoda Uzytkownika (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) w pofaczeniu z art. 172 ust.
1 ustawy Prawo telekomunikacyjne oraz art. 10 ust. 2 ustawy o S$Swiadczeniu ustug drogag
elektroniczna.

10.3. Zgoda jest w petni dobrowolna - jej brak lub wycofanie nie ogranicza dostepu do zadnej funkcji
Platformy.

10.4. Uzytkownik moze w kazdej chwili wycofa¢ zgode bez podania przyczyny:

» Kklikajac link ,Wypisz sie”/,Unsubscribe” w stopce kazdej otrzymanej wiadomosci,
» wysylajgc e-mail na kontakt@cv-online.pl, lub

» W panelu ustawieh Konta.

10.5. Wycofanie zgody nie wplywa na legalnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

10.6. Segmentacja odbiorcéw. Administrator moze dokonywa¢ segmentacji odbiorcow komunikaciji
marketingowej na podstawie podanych przez Uzytkownika preferencji, aktywnosci na Platformie (np.
korzystanie z okre$lonych funkcji) oraz statystyk otwar¢ i kliknie¢ w wysytanych wiadomosciach.
Segmentacja stuzy wylgcznie dostosowaniu tresci do zainteresowan Uzytkownika i nie stanowi
zautomatyzowanego podejmowania decyzji wywotujgcego skutki prawne. Podstawg prawng
segmentacji jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes Administratora w postaci
dostarczania tresci dopasowanych do odbiorcy). Uzytkownik moze w kazdej chwili wnies¢ sprzeciw
wobec segmentaciji, kontaktujgc sie z Administratorem.

10.7. Dane osobowe przetwarzane na potrzeby komunikacji marketingowej przechowywane sg
zgodnie z pkt 4.4.

10.8. Administrator korzysta z zewnetrznego dostawcy ustug wysytki e-mail (Email Service Provider),
ktory dziata jako podmiot przetwarzajacy dane osobowe na podstawie umowy powierzenia zgodnej z
art. 28 RODO.

11. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji i profilowanie

11.1. Administrator nie podejmuje wobec Uzytkownikéw zautomatyzowanych decyzji wywotujgcych
skutki prawne ani w podobny sposob istotnie wplywajacych na Uzytkownika w rozumieniu art. 22
RODO.

11.2. Wyniki generowane przez narzedzia Al (analiza CV, podsumowania, rekomendacje) majg
charakter wytacznie informacyjny i rekomendacyjny. Ostateczne decyzje dotyczace wykorzystania CV
oraz procesu rekrutacyjnego podejmuje wytacznie Uzytkownik.



11.3. Segmentacja odbiorcow komunikacji marketingowej (rozdziat 10.6) stanowi profilowanie w
rozumieniu art. 4 pkt 4 RODO, ale nie wywotuje skutkéw prawnych ani nie wplywa istotnie na sytuacje
Uzytkownika. Uzytkownikowi przystuguje prawo sprzeciwu.

12. Prawa Uzytkownikéw
12.1. Uzytkownikowi przystugujg nastepujace prawa:

« prawo dostepu do danych (art. 15 RODO) - uzyskanie informacji o przetwarzanych danych oraz
kopii tych danych;

« prawo do sprostowania danych (art. 16 RODOQO) - poprawienie nieprawidtowych Iub
niekompletnych danych;

« prawo do usuniecia danych (,prawo do bycia zapomnianym”, art. 17 RODO);

« prawo do ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO);

« prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO) - otrzymanie danych w ustrukturyzowanym,
powszechnie uzywanym formacie oraz ich przestanie innemu administratorowi;

» prawo sprzeciwu wobec przetwarzania (art. 21 RODO) - w szczegoélnosci wobec przetwarzania
na podstawie prawnie uzasadnionego interesu oraz wobec profilowania marketingowego;

« prawo do wycofania zgody (art. 7 ust. 3 RODO) - w kazdej chwili, bez podania przyczyny, w
zakresie przetwarzania opartego na zgodzie. Wycofanie zgody nie wplywa na legalnosc
przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem;

« prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy Uzytkownik uzna, ze przetwarzanie jego
danych narusza przepisy RODO.

12.2. Uzytkownik moze wykonaé¢ swoje prawa, kontaktujac sie z Administratorem za posrednictwem
adresu e-mail: kontakt@cv-online.pl. Administrator udzieli odpowiedzi bez zbednej zwtoki, nie pozniej
niz w terminie 30 dni od otrzymania zadania. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze zostac
przediuzony o kolejne 60 dni, o czym Administrator poinformuje Uzytkownika.

12.3. Wykonanie praw Uzytkownika moze wymagac¢ weryfikacji jego tozsamosci w celu ochrony przed
udostepnieniem danych osobie nieuprawnionej.

13. Zmiany w Polityce Prywatnosci

13.1. Administrator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszej Polityce PrywatnosSci.
O wszelkich zmianach Uzytkownicy posiadajacy Konto zostang powiadomieni z co najmniej 14-
dniowym wyprzedzeniem przed wejsciem zmian w zycie, za posrednictwem wiadomos$ci e-mail na
adres przypisany do Konta.

13.2. Poprzednie wersje Polityki Prywatnosci sg archiwizowane i dostepne na Platformie w sekcji
archiwum dokumentoéw.

14. Kontakt

14.1. W przypadku pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Administratora,
Uzytkownik moze skontaktowac sie za posrednictwem adresu e-mail: kontakt@cv-online.pl.



